
Good practices delen

Een van de onderdelen van het lerend netwerk is de kennis & ervaring die onder de deelnemers aanwezig is goed 

benutten en doorgeven aan alle deelnemers van het lerend netwerk. Dit wordt voor een groot gedeelte al gedaan 
Ɵjdens elke bijeenkomst van het lerend netwerk. Zowel in een plenaire seƫng als ook in subgroepen.  

Via onderstaande beschrijving wordt zicht gegeven op welke manier het delen van de good pracƟces het beste tot 
zijn recht komt in het lerend netwerk. Onderstaande opzet dient als hulpmiddel om ook als organisaƟe goed zicht 
te hebben op wat je precies wilt delen met de groep en wat je er eventueel ook voor je eigen organisaƟe weer uit 
kunt halen om eventuele vraagstukken in te brengen.  

Het doel is alle inspiraƟe, kennis & ervaring benutten uit het lerend netwerk [thema le-

rend netwerk] t.b.v. het leerproces en de acƟegerichtheid van de deelnemers.

De opbouw van het delen van een good pracƟces bestaat uit twee delen:  
(totaal 20 minuten) 

Pitch vanuit de organisaƟe t.a.v. inhoud & proces t.a.v. thema – duur 10 minuten 

Vragenvuur – duur 10 minuten
De inhoud van de pitch gaat zowel op het proces wat is doorlopen als ook op de inhoud 
t.a.v. de organisaƟe. 

Beschrijf je probleemstelling en hoe je de probleemanalyse hebt uitgevoerd. 

Beschrijf welke oplossingsrichƟngen er zijn bedacht en hoe het proces om te komen tot 
de gewenste oplossingen is doorlopen. 

Beschrijf welk eīect de oplossing heeŌ gehad in de organisaƟe/op de afdeling en welke 
impact hier is bereikt.  
Hoe is de evaluaƟe uitgevoerd? 

Waar ben je trots op?  
En wat zou je de volgende keer anders aanpakken?
Het vragenvuur n.a.v. de pitch werkt twee kanten op. Zowel de vragen vanuit de groep 
kunnen behandeld worden, maar ook kan je als inbrenger je vragen/zorgen voorleggen 
aan de groep. Op deze manier kan je zelf ook weer een stap verder komen.

Verwerk dit alles in een presentaƟe van maximaal 5 slides en deel deze uiterlijk 1 week 
voor de bijeenkomst van het lerend netwerk. 

Heb je relevante informaƟe, documenten, resultaten, hulpmiddelen, deel deze dan als 
een cadeau met de groep, dit kan achteraf via Schakel. Ook de presentaƟe zal hier ge-

deeld worden.


