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Ervaringen en kennis delen

Fase 4
Experimenteren 

en reflecteren

 Startconferentie

Processtappen 
actieleren

1

2

3

4

5

 Middenconferentie

 Ein
dconferentie

In
d

iv
id

u
eel leren

 W
e

rk
g

ro
e

p
 b

ijeen
kom

st

In
d

iv
id

u
e

e
l l

e
re

n
 W

erk
gr

o
e

p
 b

ij
e

e
n

k
o

m
st

Indien nodig een sp
ro

n
g

 n
a

a
r d

e
 v

o
lg

e
n

d
e

 cyclu
s 

(weer beginnende b
ij fa

se
 1)

Kernvragen

Wat is de (urgente) uitdaging? 

Wat zijn de doelen?

Doelen

•  Bepalen welk uitdaging/probleem dat 

aangepakt moet worden

•  Stellen positief geformuleerde doelen

Kernvragen

Wat is de beste oplossing? 

Wat hebben jullie geleerd?

Doelen

•  Presenteren en evalueren resultaten

•  Uitwisselen oplossingen en mislukkingen

Kernvragen

Wat gaan jullie uitproberen? 

Welke kennis hebben jullie nodig?

Doelen

•  Bespreken opbrengsten vorige fase 

(delen kennis en vragen)

•  Bepalen en aanscherpen uit te proberen 

experimenten

Werkgroep bijeenkomst

Kernvragen

Wat weten jullie al? Welke strategieën staan tot 

de beschikking?

Doelen

•  Uitwisselen kennis

•  Ontwikkelen en bepalen oplossingsstrategie 

(hoe aan te vliegen?)

Individueel leren

Doelen
•  Ophalen kennis (t.b.v. vormgeven experimenten)

Werkgroep bijeenkomst

Doelen

•  Reflecteren op uitgevoerde experimenten

Individueel leren

Kernvragen

Hoe verloopt het experimenteren? Wat kunnen 

jullie ervan leren?

Doelen

•  Uitvoeren experimenten

•  Verslaglegging experimenten

Fase 1 Fase 2

Fase 4 Fase 5

Fase 3
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