
Profiel technologiecoaches 

• Affiniteit hebben met technologie; 

• Zich in willen zetten voor het vergroten van de zelfredzaamheid van cliënten en/ of een 

waardevolle daginvulling; 

• Communicatief vaardig: uitleg kunnen geven over de werking van devices aan cliënten en 

familieleden; 

• Collega’s kunnen motiveren/enthousiasmeren om de verschillende zorgtechnologieën in te 

zetten; 

• Collega’s weten aan te spreken op het integreren van technologie binnen hun dagelijkse 

werkzaamheden; 

• Is op de hoogte van de toepassingen en houdt zich op de hoogte van toekomstige 

ontwikkelingen. 

Taken 

• Geeft uitleg aan cliënten, familieleden en vrijwilligers over hoe zij de technologieën zelf 

kunnen inzetten; 

• Brengt tijdens teamoverleggen de verschillende mogelijkheden van zorgtechnologieën in. 

Naar keuze van de technologiecoach of aan de hand van casussen;  

• Intramuraal: Houdt overzicht over de technologieën binnen de locatie of locaties (afhankelijk 

van werkplek) en ziet erop toe dat deze uitgewisseld worden; 

Extramuraal: Bespreekt met de S2-verpleegkundige welke zorgtechnologieën ingezet kunnen 

worden bij nieuwe cliënten of bij verandering van een indicatie; 

• Observeert vragen van cliënten en medewerkers, denkt na over wat er nodig is op de 

afdelingen of in de wijk en speelt dit door aan de technologie-experts; 

• Nieuwe zorgtechnologieën testen en evalueren volgens een opgezet evaluatieformulier; 

• Zet updates in en optimaliseert de technologieën na uitleg; 

• Lost technische problemen op of weet wanneer TD, ICT of een externe ingeschakeld moet 

worden; 

• Neemt actief deel aan het technologiecoaches-overleg waarin ervaringen en vragen vanuit 

de locaties/ teams worden gedeeld; 

• Denkt en helpt mee aan het meer en beter inzetten van zorgtechnologieën binnen Solis.  

 


